


Rettslige og utenrettslige muligheter, handlingsrom og ansvar
innenfor spesielt relevante temaer i krevende tider.

-Hva gja@r du hvis det er behov for a restrukturere virksomheten?
-Hvordan kan styret sikre at de falger opp sitt ansvar?

-Kan du legge til rette for en fleksibel organisasjon?

-Finnes det alternativer til nedbemanning?



Gode rad i krevende tider




Gode rad i krevende tider

UTOVELSE AV ARBEIDSGIVERANSVARET
Skap endringsvilje

Bruk styringsretten

Vurder alternativer til nedbemanning og
permitteringer
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STYRETS ANSVAR

Forsvarlig organisering
Serg for dokumentasjon
Lov a vurdere feil, men ikke & unnlate a vurdere!
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Ikke glem fremtidig behov og kompetanse
Husk pa skatt og avgift
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PASS PA INNTEKTENE

Posisjoner dere best mulig i anbuds- og anskaffelsesprosesser
Innga gode kontrakter og reforhandle i avtaleoppfelgingsfasen

Ha kontroll pa leverandgrkjeden 3




Vare kontaktpersoner

Simen Uggerud
Manager | BDO Advokater

T: 901 41 384
E:simen.armand.uggerud@bdo.no

Martine Storebraten
Manager | BDO Advokater

T: 924 45 980
E:martine.storebraten@bdo.no

Trine Agathe Lorentzen

Partner | BDO Advokater

T: 952 60 115
E: trine.agathe.lorentzen@bdo.no
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